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स्थानीय राजपत्र 

सनुकोशी गाउँपामिकाद्वारा प्रकाशशत 
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भाग-२    

  सनुकोशी गाउँपामिका 

गाउँ काययपामिकाको कायायियको सूचना 
नेपािको संविधान बिोशजि गाउँ काययपामिकािे बनाएको ति िेशखए बिोशजिको मनयिाििी सियसाधारणको 

जानकारीको िामग प्रकाशन गररएको छ। 

 

स्िास््य संस्था दताय, अनिुमत तथा निीकरण सम्बन्धी मनदेशशका, २०८२ 

 

प्रस्तािना :  नपेािको संविधान, स्थानीय सरकार सञ् चािन ऐन, २०७४ र िन्त्रीपररषद्बारा स्िीकृत कायय 
विस्ततृीकरणिा उल्िेशखत स्थानीय तहिे आि नागररकिाई सियसिुभ र गणुस्तरीय स्िास््य सेिा प्रदान गनुयपने 
शजम्िेिारी िहन गने प्रयोजनका िामग सरकारी, मनजी, सािदुावयक, गैह्रसरकारी िा सरकारी स्तरिा स्थापना हनु े
स्िास््य सेिा विस्तार, स्तरिवृि, स्िास््य सेिा सञ् चािन अनिुमत प्रदान गने प्रवियािाई सरि, सहज, व्यिशस्थत 
तथा प्रभािकारी बनाउन िाञ्छनीय भएकोिे, 
 सनुकोशी गाउँपामिकाको प्रशासकीय काययविमध (मनयमित गने) ऐन, २०७४ को दफा ४ िे ददएको अमधकार 
प्रयोग गरी  सनुकोशी गाउँ काययपामिकािे देहायको मनदेशशका बनाएको छ ।  
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पररच्छेद-१ 

प्रारशम्भक 

१. संशिप्त नाि र प्रारम्भ : (१) यस मनदेशशकाको नाि " स्िास््य संस्था दताय, अनिुमत  तथा निीकरण 
सम्बन्धी मनदेशशका, २०८२" रहेको छ।  

             (२) यो काययविमध गाउँ काययपामिकाबाट स्िीकृत भएपमछ तरुुन्त िाग ुहनुेछ। 

२. पररभाषा : विषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेिा यस मनदेशशकािा, 
  (क) "अनगुिन समिमत" भन्नािे गाउँपामिकािे गठन गने अनसूुची-१ बिोशजिको समिमत  
   सम्झन ुपछय ।  

  (ख) "अनिुमत प्रदान गने मनकाय" भन्नािे दफा ३ िा उशल्िशखत अनिुमत प्रदान गने मनकाय 
   सम्झन ुपछय ।  

(ग) "िन्त्रािय" भन्नािे नेपाि सरकार, स्िास््यसँग सम्बशन्धत िन्त्रािय सम्झन ुपछय ।  

(घ) "प्रादेशशक स्िास््य संरचना" भन्नािे प्रदेशिा रहन ेस्िास््य िेत्र हेनय िन्त्रािय िा विभाग 
सम्झन ुपछय।  

(ङ) "अस्पताि" भन्नािे स्िास््य सेिा प्रदान गने उदे्दश्यिे प्रचमित कानून बिोशजि सस्थावपत 
सरकारी अस्पताि, मनजी अस्पताि, नमसयङ्ग होि, सािदुावयक अस्पताि, गैरसरकारी 
अस्पताि िा सहकारी अस्पताि सम्झन ुपछय।  

(च) "आयिेुद अस्पताि" भन्नािे आयिेुद शचवकत्सा पिमतिा आधाररत भई स्िास््य सेिा 
प्रदान गनय स्िास््य संस्था सम्झन ुपछय र सो शब्दिे आयिेुद शचवकत्सा पिमतबाट उपचार 
गने गरी सञ् चािन गररएका नमसयङ्ग होि, पोिी शलिमनक, पञ्चकिय अस्पताि सिेतिाई 
जनाउँछ।  

(छ) "गैरसरकारी अस्पताि" भन्नािे िनुाफारवहत उदे्दश्यिे स्िास््य सेिा प्रदान गने प्रयोजनका 
िामग प्रचमित कानून बिोशजि दताय भई स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत प्राप्त 
अस्पताि सम्झन ुपछय। 

(ज) "डाईग्नोस्टीक सेन्टर" भन्नािे मनदानात्िक सेिाहरु जस्तै प्रयोगशािा सेिा, रेमडयो 
इिेशजङ जस्ता सेिाहरु प्रदान गनय कानून बिोशजि दताय भई स्िास््य सेिा सञ्चािन गने 
संस्थािाई सम्झन ुपछय।  
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(झ) "मनजी अस्पताि िा नमसयङ्गहोि" भन्नािे स्िास््य सेिा प्रदान गने उदे्दश्यिे प्रचायमित 
कम्पनी कानून बिोशजि स्थापना भई अनिुायत प्रदान गने मनकायबाट स्िास््य सेिा 
सञ्चािन गनय अनिुमत प्राप्त मनजी असपताि िा नमसंङ्गहोि सम्झन ुपछय।  

(ञ) "पोिी शलिमनक" भन्नािे प्रचमित कानून बिोशजि दताय भई एकै संस्थाबाट कशम्तिा 
पाँच िटा सेिा जस्तै बवहरङ्ग सेिा, प्रयोगशािा, रेमडयो ईिेशजङ्ग, वफशजयोथेरापी, पररििार 
मनयोजन, खोप सेिा जस्ता बहसेुिा उपिब्ध गराउने संस्थािाई सम्झन ुपछय।  

(ट) "कन्सल्टेन्ट" भन्नािे सम्बशन्धत विषयिा िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट स्नातकोत्तर 
उमतणय िा मडप्िोिा प्राप्त गरेका िा तोवकए बिोशजिका विशेषज्ञ तामिि प्राप्त गरी 
सम्बशन्धत काउशन्सििा दता भएका विशेषज्ञ शचवकत्सक सम्झन ुपछय।  

(ठ) "सरकारी अस्पताि" भन्नािे नेपाि सरकारको पूणय िा आंशशक स्िामित्ि रहने गरी 
साियजमनक वहतका िामग स्थापना भएका िा हनुे स्िास््य सेिा प्रदायक अस्पताि सम्झन ु
पछय ।  

(ड) "सहकारी अस्पताि" भन्नािे सहकारीको मसिान्त बिोशजि सदस्य सिेतिाई स्िास््य 
सेिा ददने उदे्दश्यिे सहकारी ऐन, २०७४ बिोशजि दताय भई अनिुमत प्रदान गने 
मनकायिाट स्िास््य सेिा सञ्चािन गने अनिुमत प्राप्त असपताि सम्झन ुपछय।  

(ढ) "सािदुावयक अस्पताि" भन्नािे सम्बशन्धत सरकारी मनकायिा संस्था दताय भई सािदुावयक 
िगानी र व्यिस्थापनिा सञ्चािन हनुे गरी िनुाफारवहत उदे्दश्य मिई अनिुमत प्रदान गने 
मनकायबाट स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत प्राप्त अस्पताि सम्झन ुपछय।  

(ण) "स्िास््य शलिमनक" भन्नािे कुनै पमन व्यशििाई स्िास््य सम्बन्धी जांच गने, उपचार 
सम्बन्धी आिश्यक परािशय, एक स्थानबाट पाँचिटा भन्दा कि सेिा जस्तै बवहरङ्ग सेिा, 
प्रयोगशािा, रेमडयो ईिेशजङ्ग, वफशजयोथेरापी, खोप सेिा, पररिार मनयोजन जस्ता सेिा 
उपिब्ध गराउनका िामग प्रचमित कानून बिोशजि दताय भएका संस्थािाई सम्झन ुपछय 
र सो शब्दिे मनजी शलिमनक, आयिेुद तथा िैकशल्पक शचवकत्सा सेिा सिेतिाई 
जनाउँदछ।  

(त) "स्िास््य संस्था" भन्नािे प्रमित कानून बिोशजि दताय भई अनिुमत प्रदान गने मनकायबाट 
स्िास््य सेिा सञ् चािन गनय अनिुमत प्राप्त असपताि, पोिी शलिमनक, प्रयोगशािा जस्ता 
सेिाहरु सञ् चािन गने संस्था सम्झन ुपछय र सो शब्दिे आयिेुद अस्पताि सिेतिाई 
जनाउँछ।  
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(थ) "संस्था दताय गने मनकाय" भन्नािे यस मनदेशशका बिोशजि स्िास््य सेिा सञ् चािन अनिुमत 
मिन ुपूिय प्रचमित कानून बिोशजि स्िास््य संस्था दताय गने मनकाय सम्झन ुपछय। 

(द) "गैह्र सरकारी अस्पताि" भन्नािे िनुाफा रवहत उदे्दश्यिे स्िास््य सेिा प्रदान गने 
प्रयोजनका िामग प्रचमित कानून बिोशजि दताय भई अनिुमत प्रदान गने मनकायबाट 
स्िास््य सेिा सञ् चािन गनय अनिुमत प्राप्त अस्पताि सम्झन ुपछय।  

(ध) "भिन संवहता" भत्तािे भिन ऐन, २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बिोशजि नेपाि 
सरकारबाट स्िीकृत राविय भिन संवहता सम्झन ुपछय।  

(न) "भिन मनिायण िापदण्ड" भन्नािे भिन मनिायण सम्बन्धी िापदण्ड, २०६४ िा उल्िेशखत 
िापदण्ड सम्झन ु पछय र सो शब्दिे स्िास््य सम्बन्धी भिनको िामग छुटै्ट िापदण्ड 
नभएको स्थानको हकिा अनसूुची-२ िा उल्िेशखत भिन मनिायण िापदण्ड सिेतिाई 
जनाउँछ ।  

 

पररच्छेद-२ 

स्िास््य सेिा सञ्चािन अनिुमत प्रविया 
३. स्िास््य सेिा सञ्चािन गने मनकायहरु : (१) देहाय बिोशजिका स्िास््य संस्थाको स्थापना, सेिा विस्तार 
 िा स्तरोन्नती गनय देहायका मनकायिे अनिुमत ददन सलनेछ :- 

  (क) स्िास््य शलिमनक, डाईग्नोविक सेन्टर, पोिी शलिमनक तथा पच्चीस शैया सम्िका जनरि 
   अस्पतािका िामग सम्बशन्धत गाउँपामिकाको काययपामिकाको मनणयय अनसुार।  

  (ख) आयिेुद तथा अन्य िैकशल्पक शचवकत्सासँग सम्बशन्धत स्िास््य संस्थाहरुका हकिा दश 
   शैया सम्िका अस्पतािका िामग बिेफी काययपामिकाको मनणयय अनसुार।  

  (ग) पशच्चस शैया देशख िामथका अस्पतािहरु र विशेषज्ञ अस्पताि दताय गनयको िामग  
   सम्बशन्धत गाउँपामिकाको काययपामिकाको मसफाररसिा प्रादेशशक स्िाध्य संरचना िा  
   िन्त्राियबाट।  

  (घ) गाउँपामिकाको काययपामिकािा स्िास््य संस्था दता िा स्तरोन्नती भए पमछ सोको  
   वििरण तोवकएको ढाचाँिा प्रादेशशक स्िास््य संरचनािाई ददन ुपने छ।  

४. पूिायधार मनिायण िनसाय पत्रका िामग मनिेदन ददनपुने :  (१) यस मनदेशशका बिोशजि स्िास््य संस्थाको 
 स्थापना, स्िास््य सेिा विस्तार िा स्तरोन्नती गरी स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय इच्छुक स्िास््य संस्थािे 
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 आिश्यक पूिायधार मनिायण गने प्रयोजनका िामग अनसूुची-३ बिोशजिका ढाचँािा िनसाय पत्रका िामग 
 मनिेदन ददन ुपनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजि मनिेदन प्राप्त हनु आएिा अनिुमत प्रदान गने मनकायिे मनिेदन 
 प्राप्त भएको पन्ध काययददन मभत्र देहायका वििरणहरु परीिण गने प्रयोजनका िामग अनगुिन समिमत 
 खटाउन सलनेछ :- 

   (क) प्रस्तावित स्िास््य संस्थाको व्यािसावयक कायय योजना, 
   (ख) प्रस्तावित स्िास््य संस्था रहने स्थानको उपयिुता र जग्गाको पयायप्तता,  
   (ग) प्रारशम्भक िातािरणीय परीिण िा िातािरणय प्रभाि िूल्याङ्कन प्रमतिेदन, 
   (घ) प्रस्थावित स्िास््य संस्थािे सेिा परु् याउन ेिेत्र, सो िेत्रको जनसं्या/जनघनत्ि, 
   (ङ) प्रस्थावित स्िास््य संस्थािे सेिा परु् याउन ेिेत्रिा अन्य अस्पतािहरुको  
    अिशस्थमत र प्रस्तावित अस्पताििे पऱु्याउने थप योगदान, 
  (३) अनगुिन समिमतको उपदफा (२) िा उशल्िशखत विषयहरुको विश्लषेण गरी स्पि राय 
 सवहतको प्रमतिेदना तीस कायय ददनमभत्र अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि पशे गनुय पनेछ।  

  (४) उपदफा ३ बिोशजिका प्रमतिेदन प्राप्त भएपमछ सो प्रमतिेदनको आधारिा पूिायधार मनिायणका 
 िामग अनिुमत ददन उपयिु हनुे देशखएिा प्रमतिेदन प्राप्त भएको मिमतिे पन्र कायय ददनमभत्र अनिुमत 
 प्रदान गनय मनकायिे बढीिा तीन िषयसम्िको सियािमध ददई पूिायधार मनिायणका िामग मनिेदकिाई 
 िनसायपत्र (Letter of Intent) प्रदान गनय सलनेछ ।  

  (५) उपदफा (४) बिोशजिको अिमधमभत्र िनामसि कारण गरी पूिायधार मनिायण गनय नसकेको 
 भनी सियािमध थपको िामग सम्बशन्धत अस्पताि, िा स्िास््य संस्थािे अनरुोध गरेिा अनिुमत प्रदान 
 गने मनकायिे त्यस्ता अस्पताििाई बढीिा दईु िषयिा नबढ्ने गरी पूिायधार मनिायणका िामग सियािमध 
 थप गनय सलनेछ। 

 ५. सञ्चािन अनिुमत ददन सवकने : (१) दफा ४ बिोशजि पूिायधार मनिायण कायय सम्पन्न भए पमछ सो 
 पूिायधार तयार भएको व्यहोरा सवहत सम्बशन्धत स्िास््य संस्थािे सेिा सञ्चािन गनय आिश्यक 
 कागजातहरु संिग्न गरी अनसूुची-४ बिोशजिको ढाँचािा अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि मनिेदन 
 ददन सलनेछ।  

  तर स्िास््य शलिमनक, रेमडयो इिेशजङ सेिा तथा पोिी शलिमनक स्थापना तथा सञ्चािन 
 अनिुमतका िामग अनसूुची-५ बिोशजका ढांचािा मनिेदन ददन ुपनेछ।  
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  (२) उपदफा (१) बिोशजि मनिेदन प्राप्त हनु आएिा अनिुमत प्रदान गने मनकायिे मनिेदन 
 प्राप्त गरेको मिमतिे सात ददन मभत्र अनगुिन समिमत खटाउन ुपनेछ।  

  (३) उपदफा (२) ििोशजि खवटएको अनगुिन समिमतिे पन्त्र कायय ददन मभत्र स्थिगत 
 मनरीिण गरी स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत प्रदान गनय उपयिु भए नभएको राय संवहतको 
 प्रमतिेदन अनिुायत प्रदान गने मनकाय सिि पेश गनुय पनेछ।  

  (४) उपदफा (३) बिोशजि अनगुिन समिमतको मप्तिेदनको आधार र यस मनदेशशकािा  
 उशल्िशखत अन्य िापदण्ड पूरा गरेका स्िास््य संस्थािाई अनिुमत प्रदान गने मनकायिे पाँच िषयका 
 िामग स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत ददन सलनछे।  

  (५) यस दफा बिोशजि स्िास््य संस्थािाई स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत ददन ेनददन े
 सम्बन्धिा उपदफा (३) बिोशजि अनगुिन समिमतको प्रमतिेदन प्राप्त भएको मिमतिे सात कायय ददन 
 मभत्र मनणयय गरी सलन ुपनेछ र सोको जानकारी सम्बशन्धत संस्थािाई ददन ुपनेछ।  

  (६) यो मनदेशशका प्रारम्भ हुँदाका बखत संस्था दताय गने मनकायिा दताय भएको तथा दफा (५) 
 बिोशजि अनिुमतका िामग मनिेदन नददई सञ्चािन गरररहेका स्िास््य संस्थािे अनसूुशच ६ िा उल्िेख 
 भए किोशजिको दस्तरुको अमतररि पाँच गणुा बढी दस्तरु मिई एक पटकको िामग मनदेशशका 
 बिोशजिको प्रकृया पूरा गरी सञ्चािन अनिुमत ददन सवकने छ। 

  (७) यो मनदेशशका प्रारम्भ हुँदाका बखत संस्था दताय गने मनकायिा दताय भई अनिुमतको िामग 
 मनिेदन ददएका स्िास््य संस्थािे अनसूुशच-६ िा उल्िेख भए बिोशजिको दस्तरुको अमतररि तीन गणुा 
 बढी दस्तरु बझुाएिा एक पटकको िामग मनदेशशका बिोशजिको प्रकृया पूरा गरी सञ्चािन अनिुमत ददन 
 सवकनेछ।  

  (८) उपदफा (२) (३) र (५) बिोशजि तोवकएको म्याद मभत्र अनिमत प्रदान गने मनकाय िा 
 अनगुिन समिमतिे कायय सम्पन्न नगरेिा अनिुमतका िामग मनिेदन ददने स्िास््य संस्थािे एक तह 
 िामथल्िो मनकायिा उजरु गनय सलनेछ। यसरी प्राप्त भएको उजरुी सम्बन्धिा सम्बशन्धत िामथल्िो 
 मनकायिे उपदफा (२) (३) र (५) िा तोवकएको म्यादिा नबढ्ने गरी शीघ्र अनगुिनको व्यिस्था 
 मििाई सञ्चािन अनिुमतको व्यिस्था गरीददन सलनेछ।  

६. थप सेिा विस्तार गनय िा शाखा स्थापना गनय अनिुमत मिन ु पने : स्िास््य संस्थािे आफूिे सेिा 
 सञ्चािन गनय अनिुमत पाएका सेिाको अमतररि थप सेिा मबस्तार गनय िा शाखा स्थापना गरी सेिा 
 सञ्चािन गनय चाहेिा अनिुमत प्रदान गने मनकायबाट यस मनदेशशका बिोशजिका प्रकृया पूरा गरी अनिुमत 
 प्राप्त गनुय पनेछ।  
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७. पनुः अनिुमत प्राप्त गनय मनिेदन ददन ुपने : (१) यो मनदेशशका प्रारम्भ हुँदाका बखत सञ्चािन स्िीकृमत 
 मिएका स्िास््य संस्थािे यस मनदेशशका बिोशजि तोवकएको पूिायधार तथा िापदण्ड कायायन्ियन 
 प्रयोजनका िामग यो मनदेशशका प्रारम्भभएपमछ तोवकएको अिमधमभत्र पूिायधार तयारी योजना (भिन 
 प्रििीकरण िा नयां मनिायण योजना) सवहत सम्बशन्धत अनिुायत प्रदान गने मनकाय सिि मनिेदन ददन ु
 पनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजि मनिेदन प्राप्त हनु आएिा अनिुमत प्रदान गने मनकायिे त्यस्ता 
 स्िास््य संस्थािाई यस मनदेशशका बिोशजि तोकेको पूिायधार पूरा गनयका िामग तीन िषय र िापदण्ड 
 कायि गनयका िामग एक िषयको सियािमध ददन सलनेछ।  

  (३) उपदफा (२) बिोशजि सियािमध थप भएका स्िास््य संस्थािे प्रत्येक छ छ िवहनािा  
 प्रगमत प्रमतिेदन सम्बशन्धत अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि पेश गनुयपनेछ।  

  (४) प्रिवकरण हनुे अस्पताि िा नयां मनिायण गनय अनिुमत मिई साविकको भिनबाट सेिा 
 ददईरहेका स्िास््य संस्थािे मनिायण अिमधभरका िामग भिनको कारण िा अस्पतािको औजार 
 उपकरणिे हनु सलने दघुयटनाको िामग शैया ििता बराबरको सं्यािा प्रमत व्यशि पचांस हजार रुपैयाँ 
 बरािरका सािवुहक दघुयटना िीिाको व्यिस्था गनुय पनेछ।  

  (५) यस दफा बिोशजिका प्रकृया पूरा गरेका स्िास््य संस्थािाई दफा ५ बिोशजि स्िास््य 
 संस्था सञ्चािन गनय अनिुायत प्रदान गररनेछ।  

  (६) यस दफा बिोशजि अनिुमतका िामग मनिेदन नददने, मनिेदन ददए पमन अनिुमत नपाउने िा 
 मनधायररत अिमध मभत्र पूिायधार िा िापदण्ड कायि नगने स्िास््य संस्थाको अनिुमत त्यस्तो अनिुमत 
 ददने मनकायिे रद्द गनेछ। 

८. अनिुमत दस्तरु बझुाउन ुपने : स्िास््य संस्थाको स्थवपता, सेिा विस्तार िा स्तरोन्नती गनय अनिुमत प्राप्त 
 भएिा सम्बशन्धत स्िास््य संस्थािे अनसूुशच-६ िा उल्िेख भए बिोशजिको अनिुायत दस्तरु अनिुमत 
 प्रदान गने मनकायिाई बझुाउन ुपनेछ। 

 ९. निीकरण गराउन ुपने : (१) यस मनदेशशका बिोशजि स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत प्राप्त स्िास््य 
 संस्थािे सेिा सञ्चािन अनिुमतको अिमध सिाप्त हनुे मिमत मभत्र अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि 
 निीकरणका िामग मनिेदन ददन ुपनेछ। अनिुमत प्रदान गने मनकायिे अनिुमतको अिमध सिाप्त भएको 
 मिमतिे तीन िवहना मभत्र आिश्यक जाँचबझु गरी निीकरण गनुय पनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजि मनिेदन प्राप्त भएिा अनिुमत प्रदान गने मनकायिे अनसूुशच-६ िा 
 उल्िेख भए बिोशजिको दस्तरु मिई तीन िषयका िामग स्िास््य संस्थािाई सेिा सञ्चािन अनिुमतको 
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 निीकरण गररददन सलनेछ। तर यो मनदेशशका प्रारम्भ हनु अशघ स्िास््य संस्था सञ्चािन गने अनिुमत 
 पाएका स्िास््य संस्थाको हकिा त्यस्तो स्िास््य संस्थािे यस मनदेशशका बिोशजि तोवकएको िापदण्ड 
 तथा पूिायधार कायि नगरेसम्ि तीन िषयिा नबढाई प्रत्येक एक िषयका िामग अनिुायत निीकरण गरर 
 ददन सलनेछ।  

  (३) उपदफा (१) बिोशजिका अिमध मभत्र िनामसि कारण परी मनिेदन पेश गनय नसकेको 
 भनी कारण खिुाई थप तीन िवहनामभत्र मनिेदन पेश गरेिा दोव्िर निीकरण दस्तरु मिई सम्बशन्धत 
 मनकायिे सेिा सञ्चािन अनिुमत निीकरण गररददन सलनेछ।  

  (४) उपदफा (२) िा (३) बिोशजिको अिमधमभत्र निीकरणका िामग मनिेदन पेश नगने 
 स्िास््य संस्थाको सेिा सञ्चािन अनिुमतपत्र स्ित: खारेज हनुेछ र सोको जानकारी प्रादेशशक स्िास््य 
 संरचनािा सिेत ददन ुपनेछ।  

  (५) उपदफा (४) िा जनुसकैु कुरा उल्िेख गररएको भएता पमन यो उपदफा प्रारम्भ हुँदाका 
 बखतसम्ि अनिुमत निीकरण नगरेको स्िास््य संस्थािे तोवकएको सियमभत्र अनिुमतका िामग मनिेदन 
 ददएिा अनसूुशच-६ िा उल्िेख भए बिोशजिको दस्तरुको अमतररि पाँच गणुा बढी निीकरण दस्तरु 
 मिई एक पटकको िामग मनदेशशका ििोशजिको प्रकृया पूरा गरी त्यस्तो अनिुायत निीकरण गररददन े
 सवकनेछ।  

१०. गणुस्तर तथा िापदण्ड अनगुिन सम्बन्धी व्यिस्था : (१) स्िास््य संस्थािे आफूिे पदान गरेका 
 सेिाहरुको यस मनदेशशकािा उशल्िशखत िापदण्ड बिोशजिको गणुस्तर भए नभएको सम्बन्धिा प्रत्येक 
 िषय परीिण (स्ि. िूल्याङ्कन)् गराई सो को प्रमतिेदन आमथयक िषय सिाप्त भएको मिमतिे तीन िवहनामभत्र 
 अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि अमनिायय रुपिा पशे गनुय पनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजि तोवकएको अिमधमभत्र प्रमतिेदन पेश नगने स्िास््य संस्थािाई सो 
 प्रमतिेदन पेश गनय अनिुमत प्रदान गने मनकायिे मनदेशन ददन सलनेछ।  

  (३) उपदफा (१) िा जसनसकैु कुरा िेशखएको भए तापमन अनिुमत प्रदान गने मनकाय, 

 प्रादेशशक स्िास््य संरचना र िन्त्राियिे आिश्यकता अनसुार जोशखि, भौगोमिक अिशस्थत, मबरािीको 
 चाप, शल्यवियाको सं्या, वित्तीय िगानीको आधारिा निूना छनोट गरी स्िास््य संस्थािे प्रदान 
 गरेको  सेिाको गणुस्तर तथा यस मनदेशशकाको िापदण्ड परूा गरे नगरेको २०७३ सम्बन्धिा मनरीिण 
 तथा अनगुिन गनय िा गराउन सलनेछ।  
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  (४) यस मनदेशशकािा अन्य जनुसकैु कुरा िेशखएका भए तामन प्रादेशशक स्िास््य संरचना तथा 
 िन्त्राियिे जनुसकैु मनकायबाट सेिा सञ् चािन अनिुमत प्राप्त गरेको अस्पताि िा स्िा्य संस्था र 
 अनिुमत प्रदान गने मनकायको सिेत अनगुिन गनय सलनेछ।  

  (५) उपदफा (३) िा (४) बिोशजि मनयमित िा आकाशस्िक अनगुिन गदाय तोवकएका गणुस्तर 
 िा पूिायधार पूरा नगरी सेिा सञ्चािन गरेको पाईएिा त्यस्ता संस्थािाई तत्काि 'सधुारका िामग बढीिा 
 तीन िवहनाको म्याद ददई सधुारको िौका ददन सवकनेछ।  

  (६) यस दफा बिोशजि मनरीिण तथा अनगुिनका िििा ददएको मनदेशन पािना नगने, यस 
 मनदेशशका बिोशजिका गणुस्तर तथा पूिायधार िापदण्ड पूरा नगने िा गणुस्तर परीिणको िावषयक 
 प्रमतिेदन पेश नगने स्िास््य संस्थािाई सम्बशन्धत अनिुमत प्रदान गने मनकायिे त्यस्ता स्िास््य संस्थािे 
 प्रदान गररआएको सेिा पूणय िा आंशशक रुपिा तत्काि बन्द गनय आदेश ददन सलनेछ।  

  (७) उपदफा (६) बिोशजि स्िास््य संस्थािाई कारबाही गनुय पूिय सम्िशन्धत स्िास््य संस्थािाई 
 िनामसि िावफकको सफाइ पेश गनय िौका ददन ुपनेछ।  

  (८) यस मनदेशशकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएका भए तापमन अन्य प्रचमित कानून बिोशजि 
 गररने अनगुिनिाई या व्यिस्थािे सीमित गने छैन।  

  (९) स्िास््य सेिा सञ्चािन सम्बन्धी अनिुमत मिन ेप्रविया प्रारम्भ नगरेका स्िास््य संस्थािा 
 कुनै पमन शचवकत्सक, नसय िा स्िास््यकिीिे शलिमनकि प्राशलटस गनय पाउने छैन। कुनै शचवकत्सक, 
 नसय िा स्िास््यकिीिे त्यस्ता संस्थािा शलिमनकि प्राशलटस गरेिा मनजिाई कारिाहीको िामग 
 सम्बशन्धत पररषदिा िेखी पठाईने छ।  

११. मनिेदन ददन सलन े: (१) दफा (१०) को उपदफा (७) बिोशजि ददएका आदेश िा अनगुिन समिमतिे 
 यस मनदेशशका बिोशजि पेश गरेको अनगुिन प्रमतिेदन उपर शचत्त नबझु ्न े स्िास््य संस्थािे त्यस्तो 
 प्रमतिेदन पेश भएको मिमतिे १५ ददन मभत्र शचत्त नबझु ्नकुो स्पि आधार र कारण सवहत 
 पनुराििोकनको िामग प्रादेशशक स्िास््य संरचना सिि मनिेदन ददन सलनेछ ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजि प्राप्त भएको मनिेदन उपर अनिुमत प्रदान गने मनकायको प्रमतकृया 
 सिेत मिई प्रादेशशक स्िास््य  संरचनािे छानविन गरी यथाशीघ्र मनणयय गनेछ र सो सम्बन्धिा 
 प्रादेशशक स्िास््य संरचनािे गरेको मनणयय अशन्ति हनुेछ।  

१२. स्िास््य संस्था गामभई सेिा सञ्चािन गनय सलने : स्िास््य सेिािाई गणुस्तरीय, प्रभािकारी तथा 
 सवुिधायिु बनाउन सञ्चािनिा रहेका एक भन्दा बढी स्िास््य संस्थाहरु एक आपसिा गामभई सेिा 
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 सञ्चािन गनय चाहेिा सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत प्रदान गने मनकाय सिि त्यस्ता स्िास््य संस्थाहरुिे 
 संयिुरुपिा मनिेदन ददन सलनेछन।् 

१३. अनिुमत खारेजी तथा कारिाही सम्बन्धी व्यिस्था : (१) यस मनदेशशकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा 
 िेशखएका भए तापमन अनिुमत प्रदान गने मनकायिे स्िास््य सेिा सञ्चािन सम्बन्धी अनिुमत मिन िा 
 अनिुमत निीकरण गनयको िामग एक सटैकको िामग मनशित सिय अिमध ददई साियजमनक सूचना 
 प्रकाशन गनयसलनेछ।  

  (२) उपदफा (१) बिोशजिको अिमधमभत्र स्िास््य संस्था सञ्चािन सम्बन्धी अनिुायत नमिन े
स्िास््य संस्थाको र दफा (९) को उपदफा (५) बिोशजिको अिमधमभत्र अनिुायत निीकरण नगने स्िास््य 
संस्थाको अनिुमत स्ितः खारेज हनुेछ। 

 

पररच्छेद-३ 

स्िास््य सेिा सञ्चािन तथा गणुस्तर सम्बन्धी व्यिस्था 
१४. स्िास््य सेिा सञ्चािन : (१) यस मनदेशशका बिोशजि अनिुमत नमिई कसैिे पमन स्िास््य सेिा 
 सञ्चािन गनुय हदैुन।  

  (२) कसैिे पमन मनदेशशका बिोशजि अनिुीत नमिई स्िास््य सेिा सञ्चािन गरेको पाइएिा सो 
 कायय रोलन तथा त्यस्तो स्िास््य संस्था आिश्यक कानूनी कारिाहीको िामग गहृ िन्त्रािय िाफय त िा 
 सोझै सम्बन्धीत शजल्िा प्रशासन कायायियिा िेखी पठाउनेछ र त्यस्ता संस्थाका सञ्चािक भविष्यिा 
 स्िास््य संस्था सञ् चािन अनिुमत प्रदान नगने गरी अमभिेख सिेत राखने छ।  

  (३) स्िास््य संस्थािे आफ् नो उदे्दश्य र ििता अनसुार अनिुमत प्रदान गने मनकायबाट अनिुमत 
 मिई देहायका सेिाको सिशुचत व्यिस्था गरी स्िास््य सेिा सञ्चािन गनय सलनेछ।  

  (क) आकशस्िक सेिा, 
  (ख) बवहरा सेिा, 
  (ग) अन्तरंग सेिा, 
  (घ) मनदानात्िक सेिा (प्रयोगशािा, रेमडयो इिेशजङ आदद), 
  (ङ) शल्यविया सेिा, 
  (च) सघन उपचार सेिा, 
  (छ) प्रिियनात्िक तथा प्रमतरोधात्िक सेिा, 
  (ज) विशेषज्ञ सेिा, 
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  (झ) फािेसी सेिा,  
  (ञ) रि सञ्चार सेिा, 
  (ट) वफशजयोथेरापी सेिा, 
  (ठ) शिगहृ व्यिस्था, 
  (ड) अस्पताि व्यिस्थापन, 
  (ढ) िातािरण व्यिस्थापन, 
  (ण) स्िास््य संस्थािाट मनष्काशशत फोहोरिैिा व्यिस्थापन।  

१५. गणुस्तर समुनशितता सम्बन्धी िापदण्ड : (१) स्िास््य संस्थािे दफा ३ बिोशजिका स्िास््य सेिा 
 सञ्चािन गदाय देहायको गणुस्तरको समुनशितता गनुयका साथै देहायका उल्िेशखत िापदण्डहरुको सिेत 
 पािना गरेको हनु ुपनेछ :- 

(क) बवहरंग विभागिा आउने विरािीकी अवपका आधारिा मबरािी दताय, विशेषज्ञ परािशय, 
मनदानात्िक सेिाहरु र औषधी कििा मछटो छररतो सेिा ददने व्यिस्था मििाउन ुपनेछ।  

(ख) स्िास््य संस्थािा नेपाि सरकारिे मनधायरण गरेको िापदण्ड बिोशजि संििण मनयन्त्रणको 
व्यिस्था हनु ुपनेछ र सोको मनयमित र प्रभािकारी अनगुिन गनुय पनेछ।  

(ग) स्िास््य संस्थािे विमभन्न इकाईबाट प्रदान गने स्िास््य सेिाहरु स्तरीय रुपिा सञ्चािन 
गनय काययसञ्चािन मनदेशशका तयार गरी िाग ुगनुय पनेछ ।  

(घ) स्िास््य संस्थािे बवहरङ्ग सेिा प्रदान गने शचवकत्सकहरु उपिब्ध हनुे सिय तामिका (ददन 
र बारखलु्ने गरी) सबैिे देख्न ेठाउँिा राशखएको हनु ुपनेछ।  

(ङ) स्िास््य संस्थािे उपिब्ध गराउने भमनएको विशेषज्ञ सेििा सम्बशन्धत विशेषज्ञ 
शचवकत्सकिाट प्रदान गने व्यिस्था मििाउन ुपनेछ।  

(च) मबरािीिे आफूिे सेिा मिन चाहेको शचवकत्सकबाट सेिा मिन 'पाउने व्यिस्था समुनशित 
गनुय पनेछ।  

(छ) विरािी िा मबरािीको रेखदेख गने व्यशििाई रोग र उपचार पिमतबारे स्पि जानकारी 
ददने व्यिस्था हनु ुपनेछ।  

(ज) अस्पताि पररषर तथा सेिा ददने किहरु मनयमित रुपिा सफा सगु्घर राशखएको हनु ु
पनेछ।  

(झ) सबैिे देख्न ेस्थानिा उजरुी पेवटयशखएको हनु ुपनेछ। 
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(ञ) जनगनुासो व्यिस्थापनका िामग गनुासो सनेु्न अमधकारी तोकी जनगगनुनासो तथा पनय 
आएका उजरुी सिाधान गने व्यिस्था मििाएको हनु ुपनेछ। साथै सिाधान हनु नसलन े
भएिा सोको कारण सम्बशन्धत व्यशििाई जानकारी गराउन ुपनेछ।  

(ट) विरािीिे संस्थाबाट सेिा प्राप्त गनय िाग्ने शलु्क, प्रकृया तथा अिमध सिेत खिुाएको 
विरािी िडापत्र (Patient Charter) अस्पताििा नेपाि सरकारिे अनसूुशच-७ ढांचािा 
तयार गरी सबैिे देशखने गरी राख्न ुपनेछ र सोही अनरुुप सेिाको समुनशितता गनुय पनेछ।  

(ठ) अस्पताििा आउने मबरािीिाई आिश्यक पने जजाननकारी गराउन सोधपछु िा सहायता 
किको व्यिस्था गरी सेिाग्राहीिाई आिश्यक जानकारी ददन व्यिस्था गरेको हनु ुपनेछ।  

(ड) सेिा प्रदायक शचवकत्सक तथा स्िास््यकिीहरुको सरुिाका िामग विमभन्न सरुिा रोग 
विरुिका खोप तथा व्यशिगत सरुिा व्यिस्था गरेको हनु ुपनेछ।  

(ढ) हरेक स्िास््य संस्थािा काययरत कियचारीहरुको सेिा शतय सम्बन्धी विमनयि बनाएको हनु ु
पनेछ।  

(ण) स्िास््य संस्थािे नेपाि सरकारबाट सञ्चामित सेिा िा काययिि सञ्चािन गदाय नेपाि 
सरकारिे तोकेका प्रोटोकि िापदण्ड/मनदेशशका अमनिायय रुपिा पािना गरेको हनु ु
पनेछ। 

(त) अस्पताििे चौबीसै घण्टा शचवकत्सक तथा दि स्िास््यकिीबाट आकशस्िक सेिा ददएको 
हनु ुपनेछ।  

(थ) अस्पताििा रहेको आकशस्िक शैया ििताको आधारिा शचवकत्सक तथा अन्य 
स्िास््यकिीको व्यिस्था गरेको हनु ु पनेछ र सोको वििरण अनसूुशच ८ बिोशजिको 
ढांचािा सबैिे  देख्न ेठाउँिा राख्न ुपनेछ।  

(द) आकशस्िक विभागबाट मबरािी भनाय गने, विरािीको रेफरि प्रलया र विरािी साने पमत 
स्पि पररभावषत भएको हनु ु पनेछ र सोको व्यहोरा बिोशजिको ढांचािा सबैिे देख्न े
ठाउँिा राख्न ुपनेछ।  

(ध) अस्पताििा उपचारका िामग आउने विपन्न, असहाय, बेबाररसे मबरािीका िामग कुि 
शैयाको दश प्रमतशत शैया छुट्याई मनःशलु्क उपचार अमनिायय रुपिा उपिब्ध गराउन ु
पनेछ।  

(न) खण्ड (ध) बिोशजि उपिब्ध गराएका उपचार सेिाको अमभिेख राखी सोको प्रमतिेदन 
सम्बशन्धत पामिकाको कायायियिा मनयमित रुपिा पठाउन ुपनेछ।  
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(प) अस्पतािहरुिा ज्येष्ठ नागररकहरुिाई विशेष वकमसिका सवुिधाका व्यिस्था हनु ुपने र 
आिश्यक िात्रािा शैया छुट्याउन ुपनेछ।  

(फ) स्िास््य संस्था सञ्चािन गररने भिन र अन्य पूिायधार भिन संवहता र सम्बशन्धत िेत्र 
भिन मनिायण सम्बन्धी िापदण्ड अनरुुप हनु ुपनेछ।  

(ि) अस्पताििे विपद् व्यिस्थापनको कायययोजना बनाएको हनु ुपनेछ। सो काययका िामग 
सम्पकय  व्यशि तोकी सोको जानकारी सम्बशन्धत पामिकाको कायायिय र शजल्िा सिन्िय 
समिमतिा ददन ुपनेछ।  

(भ) अस्पताििे सूचना अमधकारी तोलन ुपनेछ।  

 

पररच्छेद-४ 

अस्पताि सम्बन्धी िापदण्ड 

१६. अस्पताि सम्बन्धी िापदण्डः अस्पताि सम्बन्धी िापदण्ड नेपाि सरकार तथा प्रदेश सरकारको कानून 
बिोशजि हनुेछ।  

पररच्छेद-५ 

िानि संशोधन व्यिस्थापन 

१७. जनशशि विकास योजना : (१) अस्पतािको शैया ििताका आधारिा देहाय बिोशजिका न्यूनति 
 जनशशिको व्यिस्था भएको हनु ुपनेछ :- 

(क) प्रमत पच्चीस शैयाका िामग एक जना एि.डी.जी.पी. शचवकत्सक हनु ुपनेछ। तर एि.डी.जी.पी. 
शचवकत्सक नपाईने अिस्थािा पच्चीस शैयाका अस्पताििा प्रसतुी तथा स्त्री रोग विशेषज्ञ र 
बाि रोग विशेषज्ञ। 

(ख) शल्यविया प्रदान गने कििा प्रमत शैयाकम्तीिा एक जना शल्यशचवकत्सक, एक जना 
एनेस्थेवटलस, एक जना ईन्चाजय, एक जना शल्यविया संहायक र एक जना नसय।  

(ग) जनरि कि (General Ward) िा प्रमत चार देशख छ शैयािा एक जना स्टाफ नसयको व्यिस्था 
भएको।  

(घ) ईिजेन्सी तथा पोि अपरेवटभ कि (Post Operative Ward) िा प्रमत दईु शैयािा एक जना 
नसय।  

(ङ) सघन उपचार कि (आई.सी.यू.एन. आई.सी.यू.सी.सी.यू.आदद) िा प्रमत शैयािा एक जना 
स्टाफ नसयका व्यिस्था।  
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(च) प्रसतुी किका िेिर िेडिा प्रमत िेड दईु एस.बी.ए. (Skill Birth Attendants) तामिि प्राप्त नसय 
िा िीडिाईफीको व्यिस्था।  

(छ) अस्पताििा कम्तीिा एक जना िेमडकि रेकय डर।  

(ज) अस्पताििा चौबीसै घण्टा सेिा उपिब्ध गराउने गरी फिायमसि िगायत आिश्यक सं्यािा 
जनशशिका व्यिस्था।  

(झ) अस्पताििा कम्तीिा दईु मतहाई पूणयकािीन स्िास््यकिी।  

(ञ) सरकारी स्िास््यकिीहरुिाट सेिा मिनपुने अिस्थािा सम्बशन्धत मनकायिे स्िीकृमत पत्र।  

(ट) हरेक स्िास््यकिीिे सम्बशन्धत व्यिसावयक काउशन्सिबाट दताय नं. मिएको।  

(ठ) स्िास््यकिी िा स्ियि ्सेिकिे िन्त्राियको मसफाररसिा सम्बशन्धत काउशन्सिबाट स्िीकृमत 
मिएको।  

१८. जनशशि सम्बन्धी विस्ततृ वििरण : (१) जनशशि सम्बन्धी विस्ततृ वििरण नेपाि सरकार तथा प्रदेश 
सरकारको कानून बिोशजि हनुेछ। 

 

पररच्छेद-६ 

औजार तथा उपकरण 

१९. औजार तथा उपकरणः (१) औजार तथा उपकरण सम्बन्धी िापदण्ड नेपाि सरकार तथा प्रदेश 
सरकारको कानून बिोशजि हनुेछ। 

 

पररच्छेद ७ 

सेि सम्बन्धी व्यिस्था 
२०. विशेषज्ञ सेिा प्रदान गने अस्पतािका पूिायधार तथा िापदण्डहरु : विशेषज्ञ सेिा प्रदान गने अस्पतािका 
 पूिायधार तथा िापदण्डहरु नेपाि सरकार तथा प्रदेश सरकारको कानून बिोशजि हनुेछ। 

 

२१. स्िास््य शलिमनक पोिी शलिमनक सम्बन्धी िापदण्ड तथा पूिायधारहरु : (१) स्िास््य शलिमनक पोिी 
 शलिमनकिा स्िास््य जाँच गनय शचवकत्सक कुनै पमन िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट कम्तीिा पमन 
 द्यद्यि िा सो सरहको शचवकत्सा सम्बन्धी उपामध प्राप्त गरी सम्बशन्धत काउशन्सििा दताय भएको हनु ु
 पनेछ।  

  (२) परािशय सेिा ददने व्यशि स्िास््य विज्ञानिा प्रिाणपत्र तह उत्तीणय गरी परािशय सेिा 
 तामिि प्राप्त हनुपुनेछ।  
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  (३) पोिी शलिमनकिा रेमडयोिोजी ईिेजीङ सेिा प्रयोगशािा तथा औषधी उपचार सेिा सञ्चािन 
 गनुय परेिा छुट्टाछुटै्ट सेिा सम्बन्धी मनधायररत पूिायधार पूरा गनुय पनेछ।  

  (४) स्िास््य शलिमनक पोिी शलिमनकिा स्िास््य सेिा सञ्चिानका िामग देहाय बिोशजिका 
 आिश्यक न्यनुति भौमतक सवुिधाहरु हनु ुपनेछ :- 

   (क) मबरािीको जाँच गनय Ventilated िा AC कोठा सेिा अनसुारको छुट्टछुटै्ट (कशम्तिा 
    १४ िगय मिटरका)       १ 

   (ख) मबरािी बस्न ठाउँ ( कुनै ठाउँ)     १                                               
   (ग) मबरािी जाँच्ने टेबिु       १ 

   (घ) शचवकत्सकका िामग टेबिु      १ 

   (ङ) शचवकत्सकका िामग कुसी      १ 

   (च) मबरािी बस्ने टुि       १ 

   (छ) शौचाियको व्यिस्था (अपाङ्ग िैत्री सवहत)    २ 

   (ज) टेिीफोन, इन्टरनेट,                                      

   (झ) स्िास््य शशिा सम्बन्धी सूचना िूिक पोिर तथा अन्य सािग्री , 
   (ञ) स्िच्छ पानीको आपूमतय, 
   (ट) मनरन्तर विद्यतु आपूमतय, 
  (५) सेिा र विषय अनसुारका आिश्यक औजार तथा उपकरणहरुको व्यिस्था गनुयपनेछ।  

  (६) विरािी सम्पूणय वििरण राख्नको िामग कम्प्यटुर िा रशजिर गनुयपनेछ।  

  (७) शलिमनकिा प्रयोग हनुे सम्पूणय औजारहरुको अमनिायय नियिीकरणको व्यिस्था गनुयपनेछ।  

  (८) शलिमनकिा काि गने सम्पूणय कियचारीको योग्यताको प्रिाणपत्रको प्रमतमिपी साथै प्राविमधक 
 कियचारीहरुको सम्बशन्धत पररष द्मा दताय भएको प्रिाणपत्रको प्रिाशणत प्रमतमिपी राख्न ुपनेछ। 

  (९) सेिा शलु्क र आयकर प्रिाणपत्र सबैिे देख्न ेठाउँिा राख्नपुनेछ।  

  (१०) गाउँपामिकाबाट तोवकएको एकीकृत स्िास््य मनयमित रुपिा िामसक प्रमतिेदन पामिकाको 
 सूचना व्यिस्थापन प्रणािीको ढाँचा अनसुार कायायियिा पठाउन ुपनेछ । 

२२. रेमडयोिोजी र डाइग्नोविक एण्ड इिेशजि जोधा संञ्चािनका िामग आिश्यक पूिायधार तथा सतयहरु : 
 (१) यस मनदेशशकाको प्रयोजनको िामग रेमडयोिोजी िा डाईग्नोविक सेिा अन्तगयत देहायका प्रविमधहरु 
 सिािेश गररएको छ :-  

   (क) X-ray 9300 mA सम्ि ) 
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   (ख) Ultra sonogram (USG)  

  (२) उपदफा (१) िा उल्िेख गररएको बाहेकका थप प्रविमधको िामग िाग भएिा पामिकाको 
 मसफाररसिा प्रादेशशक स्िास््य संरचनािे स्िीकृती ददनेछ।  

  (३) रेमडयोिोजी डाईग्नोविक तथा इिेशजङ सेिाबाट पने विवकरणका दषु्प्रभाििाई कि गनयका 
 िामग उि सेिा सञ्चािन गनय अनिुमत ददंदा िा मसफाररस गदाय मनम्न िापदण्डिाई आधार िामननेछ :- 

   (क) एलसरेका िामग : 
    (१) एउटा एलसरे िेशशनका िामग कशम्तिा २२५ स्लिायर वफटका कोठा 
     हनु ुपने ।  

    (२) एलसरे गने कोठाका Wall Thickness (क) ९ ईन्च Width plaster of  

     Paris िा (ख) ६ ईन्च िा (ग) २.० एि. एि Lead thickness हनु ु
     पने। साथै झ ्याि, ढोका, मभत्ताबाट हनुे विवकरणका चहुािट हनु नसलने 
     गरर आिश्यक व्यिस्था भएको हनु ुपने। 

    (३) X-ray सेिा प्रदान गने व्यशिका िामग चिथ कोठा मभत्र ०.५ mm को 
     एप्रोन तथा Radiation Protective measures का व्यिस्था हनुपुने। 

    (४) Radiology िा काययरत कियचारीहरुका िामग Radiation those monitor 

     उपिब्ध हनु ुपदयछ । र सिय सियिा Radiation survey Monitoring 

     गनुयपने ।  

    (५) Eye, Gonadal, Thyroid, Gland आददका Protection को िामग Lead  

     Glass /Globes/lead apron को व्यिस्था हनु ुपने।  

    (६) X-ray एलसपोज गने कोठा डाकय  रुिा र प्रमतिा गने कि छुट्टाछुटै्ट  
     हनुपुने। 

    (७) Radiology विभागिा जनसाधारणिे देख्न ेठाउँिा X-ray विवकरणिे  
     स्िास््यिा खराब असर पनय सलछ भने्न बारे सूचना गने। साथै सूचनािा 
     गभयिती िवहिा तथा िाििामिकािाई अनािश्यक विवकरणबाट बच्न  
     अनरुोध गने।  

   (ख) रेमडयोिोजी सेिाका िामग आिश्यक जनशशि तथा योग्यता देहाय बिोशजि  
    हनुपुनेछ :- 
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    (१) रेमडयोिोशजि :- िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट शचवकत्सा शास्त्रिा  
     स्नातक तह उत्तीणय गरर रेमडयोिोजी विषयिा एि.मड.मड. एि. आर.मड. 
     एफ आर. सी िा सो सरह उत्तीणय गरेको हनु ुपनेछ। 

    (२) रेमडयोिोशज एण्ड इिेजीड का ररपोवङ्कङ रेमडयािोशजिहरुकै िात्र गनय  
     पाउनको साथै Radiological interventional Procedure हरू पमन 
     यथासम्भि रेमडयोशजििे मििाउन ुपनेछ ।  

    (३) रेमडयोिोजी सेिाका िामग आिश्यक जनशशि िा योग्यता मनम्न  
     बिोशजि हनुपुनेछ क. Medical Physicist Medical physics विषयिा  
     वि.एस. सी िा M. Sc. उत्तीणय गरेको  
    (४) बायोिेमडकि ईशन्जमनयर :- बायोिेमडकि ईशन्जमनयररङ्ग विषयिा िान्यता 
     प्राप्त शशिण संस्थाबाट स्नातक तह उत्तीणय गरेको हनु ुपनेछ।  

   (ग) मसमनयर रेमडयोग्रावफक टेलनोिोशजि सम्बशन्धत विषयिा M.Sc. Radiography  
    गरी कम्तीिा स्नातक तहिा ३ िषय काि गरेको हनु पछय ।  

   (घ) रेमडयोग्राफी अमधकृत (रेमडयोग्राफीक टेलनोिोशजि) :- 

    शचवकत्सा शास्त्र अध्ययन संस्थान िा नेपाि सरकारबाट िान्यता प्राप्त अन्य  
    संस्थान यस रेमडयोग्रावफक विषयिा (B.Sc. MIT. B.Sc. RT) स्नातक तह उत्तीणय 
    गरेको हनु ुपने। साथै NHPC-Nepal Health Professional Council िा दताय हनु ु
    पने।  

   (ङ) रेमडयोग्राफर शचवकत्सा शास्त्र अध्ययन संस्थानबाट िा नेपाि सरकारबाट िान्यता 
    प्राप्त अन्य संस्थािाट रेमडयोग्राफी विषयिा प्रिाणपत्र तह उत्तीणय गरेको हनुपुने। 

(च)     Radiation: Measurement and Protection सम्बन्धी व्यिस्था Radiation 

Protection  व्यिशस्थत गनय र X-ray Unit हरुको गणुस्तर नाप गनयिाई चावहने 
आिश्यक उपकरण खरीद गरी स्िास््य िन्त्राियिे तोकेका मनकायिा राख्न ेर 
अनगुिन तथा मनरीिणिा प्रयोग गने र गणुस्तर, Dose Monitor गने । विश्व 
स्िास््य सँगठनका िापदण्ड अनसुार कुन ैकाि गने व्यशििा radiation sf dose 

२० Millisievert par year-WHO को सन ् २००२ को िापदण्ड अनसुार 
देशखएिा उपयिु िमतपूमतयका व्यिस्था सम्बशन्धत संस्थािे मििाउन पनेछ।  
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(छ) Ultrasonogram-USG USG Ultrasonogram-USG को प्रयोग सम्बन्धिा 
रेमडयोिोशजिहरु बाहेक आफ् नो िेत्रिा िात्र प्रयोगिा ल्याउने गरी िान्यता प्राप्त 
संस्थाबाट कम्तीिा ३ िवहनाको USG तामिि प्राप्त गरेको स्त्री तथा प्रसूमत रोग 
सम्बन्धी विशेषज्ञहरिे गनय पाउनेछन।् सेिा सञ्चािन गनय आिश्यक पने मनम्न 
बिोशजिका उपकरणहरुका व्यिस्था हनु ुपनेछ :- 

(१) इिजेन्सी सेिािा चावहने औषधी िगायत औजार उपकरणहरुको  व्यिस्था 
हनु पने।  

(२) स्टेचर, ह्वीि शचयरको व्यिस्था हनु ुपने।  

(३) शौचाियको राम्रो व्यिस्था हनु पने।  

(४) रेकमडयङ तथा ररपोवटयङका िामग छुटै्ट कोठाको व्यिस्था हनु ुपने।  

(५) िैकायल्पक विद्यतुका िामग जेनेरेटरका व्यिस्था हनु पने।  

(६) विरािीका िामग र विरािी कुरुिा बस्नको िामग कोठा िगायत बेन्चको 
 व्यिस्था हनु ुपने। 

(७) स्टोर, ररपोटय मडस्रीब्यूसनका िामग रुिीग्रटेे कोठाको व्यिस्था हनु ुपने।  

(८) Medical Equipment repair and maintenance गदाय बायोिेमडकि 
 ईशन्जमनयर िा रेमडयोिोशजकि उपकरण सम्बन्धी विशेष तामिि प्राप्त  व्यशिहनु ु
पने।  

(९) विवकरण िेत्रिा काि गनेिाई अमनिायय रुपिा रेमडएसन भत्ताको  व्यिस्था 
हनुपुने।  

(झ) रेमडयोिोजी सेिाको िामग न्यूनति उपकरण तथा जनशशि पूिायधारहरु : 
मस.नं. वििरण शलिमनक २५ शैया 
    

    

    

    

    

    

 

   (ञ) स्िास््य िन्त्राियको स्िीकृमत विना Radiology सम्बन्धी िेशशन नेपाििा पैठारी 
    गनय पाइने छैन।  
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२३. प्रयोगशािा सेिा : (१) प्रयोगशािा सेिा सञ्चािनका िामग प्रयोगशािाहरुको स्तर, विभाग र जनशशि 
 देहाय बिोशजि हनु ुपनेछ :- 

   (क) जनरि प्याथोिोजी योग्यताः िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट एि वि वि एस  
    िा सो सरह उत्तीणय गरी MD Path, MRC Path, DCP िा सो सरह उत्तीणय गरेको 
    हनुपुनेछ।  

   (ख) िाईिोबायोिोजी योग्यता िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट MD Microbiology 

    उपामध प्राप्त।  

   (ग) हेिाटोिोजी : योग्यता िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट MD Hematology  
    उपाधी प्राप्त।  

   (घ) MD Biochemistry योग्यता : िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट MD   

    Biochemistry उपाधी प्राप्त ।  

   (ङ) िेमडकि टेलनोिोशजि िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट िेमडकि ल्याब  
    टेलनोिोजी विषयिा स्नातक MBLT उपाधी प्राप्त।  

   (च) विशेषज्ञ िेमडकि टेलनोिोशजि िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट िेमडकि ल्याब 
    टेलनोिोजी विषयिा स्नातकोत्तर उपाधी MMLT प्राप्त।  

    (MMLT/M.se. Microcolony, MMLT/M.Sc. Hematology, MMLT/M.sc. Bio 

    chemistry, MMLT/M.Sc. Cytology गरेकोहरुिे जनु विषयिा आफुिे उपाधी 
    प्राप्त गरेको छ, सोही विषयिा िात्र छन ्। प्रसापािा चािन गरी विशेषज्ञ सेिा 
    प्रदान गनय पाउने) 

   (छ) ल्याि टेलनीसीयनः िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट सम्बशन्धत विषयिा प्रिाण 
    पत्र तह िा सो सरह उत्तीणय। गनय पाउने परीिणहरु : २५ शैया सम्िका  
    सरकारी अस्पताि स्तरिा प्रदान गररने प्रयोगशािा सम्बशन्ध पररिणहरु  

   (ज) ल्याब अमसस्टेन्ट : िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट कशम्तिा एक िषे िा १५ 
    िवहनाको ल्याब अमसस्टेन्ट तामिि परुा गरी प्रिाण पत्र प्राप्त गरेका ।  गनय  
    पाउने परीिणहरु : २५ शैया सम्िका सरकारी अस्पताि स्तरिा प्रदान गररन े
    प्रयोगशािा सम्बशन्ध पररिणहरु  
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  (२) उपदफा (१) िा उल्िेशखत जनशशििे आफुिे प्राप्त गरेको प्रिाण पत्रका आधारिा 
 व्यिसाय गनय नेपाि सरकारिे तोकेको पररषद् द्मा दताय हनु ुपनेछ ।  

२४. प्रयोगशािा सञ्चािन सम्बन्धी न्यतुि िापदण्ड : देहायिा उल्िेख भए बिोशजि सरकारी स्तरिा 
 सञ्चामित प्रयोगशािाहरुको स्तर अनसुारको िापदण्ड मनजी िेत्रिा सञ्चामित प्रयोगशािाहरुको न्यतुि 
 िापदण्ड हनुेछ ।  

  (क) प्रयोगशािािा काययरत जनशशि अनसुार देहायिा िेशखए बिोशजिका पररिणहरु िात्र 
 गनय पाईनेछ। 

  (ख) आकशष्िक सेिा प्रदान गने हरेक अस्पताििा शैया अनसुारका आिश्यक पने आकशस्िक 
 पररिणहरु गनुयपनेछ। आइ.सी.य.ु सेिा प्रदान गने अस्पतािहरुिा Blood gas Analyzer हनु ुपनेछ।  

  (ग) राविय जनस्िास््य प्रयोगशािा िा अन्य सम्बि मनकायबाट सञ्चािन हनुे गणुस्तर मनयन्त्रक 
 सम्बशन्ध काययिििा अमनिायय रुपिा भाग मिन ुपनेछ।  

  (घ) राविय जनस्िास््य प्रयोगशािाबाट पठाइने गणुस्तर सम्बन्धी पररिण मनदेशन बिोशजि 
 अमनिायय रुपिा गनुय पनेछ।  

  (ङ) प्रत्येक कोठािा पयायप्त प्रकाश र भेन्टीिेशनको व्यिस्था हनु ुपनेछ।  

  (च) विजिुी र पानीको राम्रो व्यिस्था हनु ुपनेछ।  

(छ) प्रयोगशािािे फोहोर व्यिस्थापन नेपाि सरकारिे तोकेको िापदण्ड अनसुार गरेको हनु ु
 पनेछ।  

(ज) प्रयोगशािािा रगत ताने्न कोठा, सफा गने कोठा, आकशस्िक कोठा, निनुा पररिण गने 
 कोठा र शौचाियको अमनिायय व्यिस्था हनु ुपनेछ।  

(झ) प्रयोगशािािा आिश्यक पने टेबिु, कुसी िगायतका आिश्यक फमनयचरहरु पयायप्त िात्रािा 
 हनु ुपनेछ। 

(ञ) प्रयोगशािािा विशेषज्ञ सेिा प्रदान गदां श्रीफिे जनु उपाधी प्राप्त गरेको छ, सोही अनसुार 
 िात्र सेिा सञ्चािन गनय पाउनेछ।  

  (ट) प्रयोगशािाको ररपोटय प्रिाशणत गनेको नाि, शैशिक योग्यता एिं पररषद् को दताय नम्बर 
 उल्िेशखत स्ट्याम्प िा वप्रन्टको प्रयोग उल्िेख हनु ुपनेछ।  
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पररच्छेद-८ 

आयिेुद तथा िैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्धी स्िास््य संस्थाहरुको िापदण्ड 

२५. आयिेुद तथा िैकशल्पक शचवकत्सा सम्बन्धी स्िास््य संस्थाहरुका िापदण्ड : (१) आयिेुद तथा 
 िैकशल्पक शचवकत्सा प्रणािी अन्तगयत मनजी स्तरिा स्िास््य संस्थाको स्थापना, सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत 
 गदाय देहायका िकापदण्डहरुको पािना गनुय पनेछ :  
  (क) आयिेुद स्िास््य सेिा : 
   (१) आयिेुद शचवकत्सा प्रणािी अन्तगयत स्िास््य सेिा प्रदान गदाए िा शचवकत्सा  
  व्यिसाय गदाय सम्बशन्धत विषयिा िान्यता प्राप्त शशिण संस्थाबाट स्नातक िा स्नातकोत्तर  
  उपाधी हामसि गरी नेपाि आयिेुद शचवकत्सा पररष द्मा दताय भएको हनु ुपनेछ । नेपाि सरकारका 
  बहाििािा कियचारी भएिा नेपाि सरकारको पूिय स्िीकृती मिन ुपनेछ।  

   (२) पञ्चकि सेिा केन्रिा सम्बशन्धत विषयिा कशम्तिा वि.ए.एि.एस. िा सो सरह  
  उपाधी प्राप्त व्यशिबाट ििन विययचन शशरो विययचन, आस्थापन, अनिासन िस्ती र रििोिण  
  प्रयोग गनुय पने र उत्तर िस्तीका िामग सम्बशन्धत विशेषज्ञबाट गनुय पनेछ।  

   (३) आयिेुद अस्पताििा काि गनय कियचारीिाई संििण सरुिा सम्बन्धी आिश्यक 
  तामिि ददन ुपनेछ।  

   (४) आयिेुद अस्पताििे जनशशि, भौमतक पूिायधार, औजार उपकरण र सेिाको  
  गणुस्तरीयतािा िात्र संस्था विस्तार गनुय स्िीकृतीका िामग िाग गनय र उपयिु ठहर भएिा  
  शाखा विस्तारका िामग स्िीकृती ददन सवकनेछ।  

   (५) विरािीको उपचारको शशिशशिािा आिश्यकता अनसुार विशेषज्ञ शचवकत्सक सिि 
  िा उपयिु स्थानिा प्रषेण (रेफर) गनुय पनेछ। 

   (६) रोग मनदानाथय आिश्यक पने इ.सी.जी., इ.इ.जी, प्याथोिोजी, रेडीयोिोजी तथा  
  अन्य आिश्यक सेिाहरु सञ्चािन गनुय परेिा सम्बशन्धत विषयका जनशशि र सो सम्बन्धी  
  भौमतक पूिायधार, औजार उपकरण, नीमत मनयिको पािना गनुय  पनेछ।  

   (७) ईशन्टग्रटेेड शलिनक, नसीङ होि िा अस्पताि भनी स्िीकृतीका िामग िाग भएिा 
  कुन कुन विषय र सेिा ददन उिेश्य राशखएको हो, सो प्रि उल्िेख गरी सोही बिोशजिका  
  जनशशि, औजार उपरकरण र भौमतक पूिायधार व्यिस्था गनुय पनेछ। 

   (८) आयिेुद शचवकत्सा विधािा स्िास््य रिा, रोग मनिारण, औषधी रव्य, काष्ठौंपमध,  
  रसौंपमधका प्रयोग गररने शचवकत्सा सेिा, विना औषधी ददईने, सेिा र आयिेुद स्िास््य सेिािा  
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  उल्िेशखत पूियकि अन्तगयतका मनराग्नी, स्िेत (जि, िाय,ु सूयय वकरण, पामथयि तत्िको प्रयोग),  
  अग्नी स्िेदन अभ्याङ्ग, सत्िािजय शचवकत्सा (योगाभ्यास, ध्यान आदद) का िाध्यिबाट रोगको  
  रोकथाि िा ददघय जीिनका िामग सञ्चािन गररने स्िास््य संस्थाहरुिे आयिेुद स्िास््यकिीहरु, 

  भौमतक पूिायधार, आिश्यक औजार उपकरण र तोवकएका िापदण्ड पूरा गरी जनुसकैु नाििा  
  सञ्चािन भएतापमन आधारग्रन्थ सवहत अनिुमत प्रदान गने मनकायबाट अनिुमत मिएर िात्र  
  सञ्चािन गनय पाईनेछ।   

  (ख) आयिेुद शचवकत्सा अन्तगयत रहने सेिाहरु : 
   शचवकत्सा सेिा : 

(१) रोग उपचार (आतरु विकार प्रसिन)  

 (क) यशुि व्यापाश्रय शचवकत्सा  
 (ख) संशिन (औषधी शचवकत्सा)  

 (ग) संशोधन (ििनादद पञ्चकि शोधन शचवकत्सा  
 (घ) दैि व्यापाश्रय  

 (ङ) सत्िािजय   

 (च) शस्त्र-प्रशणधान  

 (छ) योगाभ्यास  

    (२) स्िास््य प्रिधयनात्िक, स्िास््य रिा तथा प्रमतरोधात्िक स्िास््य सेिा :  
(क) प्रकृमत विमनिय र परािशय  
(ख) स्िास््यितृ्त पािना ऋतचुयाय, ददनचयाय, रामत्रचयाय, प्याप्य, 

 आहार विहार  

(ग) रसायन  

(घ) िाजीकरण  

(ङ) पञ्चकिय  
(च) योगाभ्यास  

 

  (ग) आयिेुद अस्पताि तथा नसीङ होि सम्बन्धी िापदण्ड तथा पूिायधार : स्िास््य संस्था 
 स्थापना, सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार,  
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  (घ) आयिेुद पूियकि, पञ्चकि सेिाकेन्र सम्बन्धी िापदण्ड तथा पूिायधारहरु : स्िास््य संस्था 
 स्थापना, सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

  (ङ) होमियोप्याथीक शचवकत्सा सेिा स्थापना तथा सञ्चािन िापदण्ड : स्िास््य संस्था स्थापना, 
 सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

  (च) होमियोप्याथीक इिरजेन्सी सेिा : स्िास््य संस्था स्थापना, सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड 
 सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

  (छ) मनजी स्तरका होमियोप्यामथक अस्पतािका पिूायधार : स्िास््य संस्था स्थापना, सञ्चािन 
 तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

  (ज) एलयपु्रसेर : स्िास््य संस्था स्थापना, सञ्चािन तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, 
 २०७० अनसुार  

  (झ) एलयपुञ्चर सेिा अस्पतािका पूिायधार र िापदण्डहरु : स्िास््य संस्था स्थापना, सञ्चािन 
 तथा स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

  (ञ) प्राकृमतक शचवकत्सा अस्पतािका पूिायधारहरु : स्िास््य संस्था स्थापना, सञ्चािन तथा 
 स्तरोन्नमत िापदण्ड सम्बन्धी मनदेशशका, २०७० अनसुार  

 

पररच्छेद-१० 

अमभिेख तथा प्रमतिेदन सम्बन्धी व्यिस्था 
२६. अमभिेख तथा प्रमतिेदन : (१) प्रत्येक स्िास््य संस्थािे प्रदान गरेका सेिाहरु पामिकाको कायायियबाट 
 प्राप्त एवककृत स्िास््य व्यिस्थापन सूचना प्रणािी अनसुार अमभिेख राख्न ुपनेछ । तोवकएको सियिा 
 आफुिे प्रदान गरेको सेिाको प्रमतिेदन पामिकाको कायायियबाट प्राप्त एवककृत स्िास््य सूचना 
 व्यिस्थापन प्रणािीको ढाँचािा सम्बशन्धत पामिकाको कायायियिा अमनिायय रुपिा पेश गनुयपनेछ । 
 यसरी तोवकए बिोशजिको अमभिेख नराख्न े र प्रमतिेदनत पेश नगने स्िास््य संस्थािाई सम्बशन्धत 
 पामिकािे सचेत गराउनको साथै अनिुमत खारेज गगनय सिेत सलनेछ।  

  (२) सूचना व्यिस्थापन गने कियचारीिाई सम्बशन्धत पामिकाको कायायियबाट एवककृत स्िास््य 
 सूचना व्यिस्थापन प्रणािी सम्बन्धी तामिि मिने व्यिस्था गराउन ुपनेछ।  

  (३) स्िास््य संस्थािे सेिा प्रदान गरेको विरािीहरुको रोगको वििरण आइ.सी.डी. १० अनसुार 
 कोडीङ गरी प्रमतिेदन गनुय पनेछ।  
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  (४) स्िास््य संस्थािे आफ् नो संस्थािा भएको जन्ि तथा ितृ्यकुो घटना वििरण प्रचमित 
 कानून बिोशजि तोवकएको ढाँचािा स्थानीय पशिकाधीकारीिाई िामसक रुपिा ददन ुपनेछ।  

  (५) स्िास््य संस्थािे आफ् नो संस्थािा नेपाि सरकारिे तोकेको सूचना ददन ु पने रोगका 
 विरािी  पत्ता िागेको िा शंका िागेको खण्डिा िा कुन ै रोगको िहािारीको शंका िागेिा तरुुन्तै 
 सम्बन्धीत पामिकाको कायायियिा सूचना गनुय पनेछ। 

 

पररच्छेद-११ 

सञ्चािन, अनिुमत, निीकरण हनु नसलने अिस्था र खारेजी सम्बन्धी व्यिस्था 
२७. सञ्चािन अनिुमत निीकरण नहुने : (१) यस मनदेशशकािा अन्यत्र जनुसकैु कुरा िेशखएको भएतापमन 
 देहायको अिस्थािा स्िास््य संस्थाको सेिा सञ्चािन अनिुमतको निीकरण गररने छैनः  
  (क) मनयमित िा आकशस्िक अनगुिन गदाय तोवकएका गणुस्तर िा पूिायधार पूरा नगरी  
   स्िास््य सेिा सञ्चािन गरेको पाइएिा।  

  (ख) प्रारशम्भक िातािरणीय पररिणिा उल्िेशखत शतयहरु पािना नगरेको पाइएिा।  

  (ग) अस्पताििे प्रदान गरेको सेिाको तोवकएको ढाँचािा अमभिेख नराखेिा, तोवकएको ढाँचा 
   र सियिा मनयमित प्रमतिेदन नगरेिा र िावषयक प्रमतिेदन सम्बन्धीत पामिकाको  
   कायायियिा पेश नगरेिा।  

  (घ) स्िास््य संस्थाबाट मसशजयत अस्पतािजन्य फोहोर िैिाको उशचत व्यिस्थापन नगरेक  
   पाइएिा।  

(ङ) िन्त्रािय िा प्रादेशशक स्िास््य संरचना िा सम्बशन्धत मनकाय िा पामिकाको कायायियिे 
 ददएको मनदेशनको उिंघन गरेिा।  

(च) भिन संवहता अनरुुप भिन मनिायण नभएको िा परुानो भिनको हकिा तोवकएको 
 सियमभत्र भकूम्पीय दृविकोणिे भिन प्रिायिकरण गरेको नपाइएिा।  

२८. खारेजी गनय सवकन े: (क) यो मनदेशशका प्रारम्भ हनु ुअशघ अनिुायत प्राप्त गरी सञ्चािनिा रहेको स्िास््य 
 संस्थािे संस्था सञ्चािन गनय नसवकने जनाई सञ्चािन अनिुमत खारेजीका िामग मनिेदन ददएिा सम्बशन्धत 
 मनकायिे त्यस्तो संस्थाको सञ्चािन अनिुमत खारेज गनय सलनेछ।  

  (ख) गैह्र कानूनी वियाकिाप गरेको पाइएिा सम्बशन्धत मनकायिे सम्बशन्धत सेिा मनिम्बन 
 िा त्यस्तो संस्थाको सञ्चािन अनिुायत खारेजी गनय सलनेछ।  

  (ग) दफा २७ र २८ िा तोवकएको काययहरु उिंघन गरेिा।  
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पररच्छेद-१२ 

विविध 

२९. सेिा शलु्क मनधायरण समिमत सम्बन्धी व्यिस्था : (क) सियसाधारणिाई उशचत िूल्यिा गणुस्तरीय 
 स्िास््य सेिा पऱु्याउने प्रयोजनका िामग स्िास््य संस्थािे प्रदान गने स्थास््य सेिाको गणुस्त्रको 
 आधारिा त्यस्ता स्िास््य संस्थािे मिन सलने सेिा शलु्क सम्बन्धी िापदण्ड मनधायरण गनयका िामग 
 सम्बशन्धत पामिकािे एउटा सेिा शलु्क मनधायरण समिमत गठन मनधायरण हनुेछ । 

  (ख) उपदफा (क) को प्रयोजनको िामग सेिा शलु्क मनधायरण समिमतको बैठक आिश्यकता 
 अनसुार बस्नेछ।  

  (ग) सेिा शलु्क मनधायरण समिमतको बैठक सम्बन्धी काययविमध समिमत आफैिे मनधायरण गरे 
 बिोशजि हनुेछ।  

३०. िापदण्ड तथा अनसूुचीिा हेरफेर : गाउँ काययपामिकािे यस मनदेशशकािा उल्िेशखत िापदण्ड तथा 
अनसूुचीहरु आिश्यकता अनसुार हेरफेर र थपघट गनय सवकनेछ।  

३१. व्या्या गने अमधकार : यस मनदेशशकािा उल्िेशखत िापदण्डका कुनै प्रािधानको कायायन्ियनिा कुन ै
 दवुिधा उत्पन्न भई कायायन्ियनिा बाधा आइपरेिा सम्बशन्धत पामिकािे सो िापदण्डको व्या्या गनेछ।  

३२. स्ितः अिान्य हनु े: यस मनदेशशकािा िेशखएका कुन ैकुरा प्रचमित कानूनको कुनै व्यिस्थासँग बाशझएिा 
 बाशझएको हदसम्ि स्ितः अिान्य हनुेछ। 
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अनसूुची-१ 

(दफा २ को खण्ड (क) सँग सम्बशन्धत) 

पूिायधार, स्थायी एिं स्तरोन्नमत स्िीकृतीको प्रयोजनको िामग अनगुिन सम्बन्धी व्यिस्था 
 

गाउँपामिकास्तरीय : 
१. िे.स.ु िेमडकि अमधकृत   संयोजक  

२. ल्याब टेशलनमसयन/अमधकृत (१)  सदस्य  

३. रेमडयो ग्राफर/अमधकृत (१)  सदस्य  

४. पशब्िक हेल्थ नसय/अमधकृत (१)  सदस्य  

५. सि-ईशन्जमनयर (मसमभि) (१)  सदस्य  

६. गाउँपामिकाबाट िनोमनत विज्ञ (१) सदस्य  

७. जन स्िास््य मनरीिक (१)  सदस्य सशचि  

 

पनुिः गाउँपामिकाको कायायियिा सबै सदस्यहरु नभएको अिस्थािा स्िास््य कायायिय तथा शजल्िािा आिशस्थत सरकारी 
अस्पतािका कियचारीहरुबाट सदस्य कायि रहने। 
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अनसूुची-२ 

(दफा २ को खण्ड (प) सँग सम्बशन्धत) 

भिन सम्बन्भी िापदण्ड 

 

स्िास््य संस्था भिनको िापदण्ड देहाय अनसुार हनु ुपनेछ।  

• अमधकति ग्राउण्ड कभरेज         ४० प्रमतशत  

• Floor Area ratio (FAR)           २. ५  

• न्यनुति पाकीङ स्थि             जम्िा जग्गाको २५ प्रमतशत  

• भिनको सेडव्याक                कशम्तिा ३ मिटर (भिनको चारैमतर)  

• िाइट प्िेन                      ३.५ 

 

 

 

 

िाइट प्िान  

 

 

 

 

भिनको उचाई         

 

 

 

                                   ६६.५o   
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अनसूुची-३ 

(दफाको उपदफा (१) सँग सम्बशन्धत)  

पूिायधार स्िीकृमतका िामग िनसाय पत्रका िामग मनिेदन फाराि  

श्री ....................., 
....................................... 
 मनम्नानसुारका प्रस्तावित अस्पतािको सञ्चािन तथा पूिायधार स्िीकृतीको िनसाय पत्रकाका िीग देहाय 
अनसुार कागजातसवहत मनिेदन फाराि पेश गरेको छु/छौं।  

मनिेदन फाराि:                काययकारी              अमधकृत सञ्चािन              समिमतको  
तफय बाटः  
१. अस्पतािको नािः  
२. साधारण सेिा विशेषज्ञ सेिा िा अस्पताि के हो उल्िेख गने :  
३. अस्पतािको ठेगाना (पत्रचार गने ठेगानाः  
पामिकाः                  िडा नं :               टोिः                     ब्िक नं.:  
टेिीफोनः                  पो.ब.नं.:  
४. अस्पताि खोल्ने व्यशिहरु (५ प्रमतशत शेयर धारण गनेहरुको िात्र):  
नािः                     ठेगानाः                    नागररकता नं. :  
िोिाइि नं                फोन नं.  
५. अस्पतािको िामग आिश्यक जग्गा र स्िामित्िः  
क. जग्गाको वकत्ता, िेत्रफि र स्िामित्िको प्रकारः  
ख. िीजिा भए कबमुियतनािा पेश गनेः  
६. अस्पतािका वित्तीय श्रोतः  
क. मनजी िगानी                ख. बैंक कजाय  
ग. सरकारी                    घ. अनदुान सहयोग  

ङ गैह्र सरकारी संस्थाबाट कजाय मिई सञ्चािन गने भए सो को वििरणः  
च. अन्य  

वित्तीय िगानी रु............. (स्थीर पुंजी िागत)  

क. भिन तथा जग्गाको िामगः रु.  
ख. औजार उपरकरणको िामगः रु.  
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वित्तीय िगानी चािू पुंजी िागत रु..  
रोजगार सं्याः 
अनिुामनत आम्दामन: ...................................... 
अनिुामनत िनुाफा: ................ (िामसक) रू. ............... तै्रिामसक रू. .......... िावषयक रू. ............ 
७. देहायको विषयहरु सिेत सिािेश भएको कायययोजनाः  
क. स्िीकृत संस्थाबाट प्रदान गररने सेिाहरुको वििरणः  
 

मनदानात्िक                      प्रमतकारात्िक  

एलसे रे                         खोप    

अल्रासाउण्ड                    गभयिती तथा सतु्केरी जांच  

इन्डोस्कोपी                     पररिार मनयोजन 

इ.सी.जी.  
प्रयोगशािा  
  

ख. संस्थािा प्रयोग हनुे आिश्यक उपकरणहरुको वििरण (सिग्न गने)  

१. ............................ 
२. ............................ 
३. ............................ 
ग. संसथािा सेिा पऱु्याउनका िामग आिश्यक पने जनशशिको वििरण (संिग्न गने)  

(१) विशेषज्ञ :  
नाि :                   पद :                  योग्यता: पाटयटाइि : फुिटाइि :  
(२) प्राविमधक :  
नाि :                   पद :                  योग्यता : पाटयटाइि : फुिटाइि :  
(३) प्रशासायनक :  
नाि :                   पद :                   योग्यता: पाटयटाइि फुिटाइि :  
नोट : (१) संस्थािा कायय गनय प्राविमधक कियचारीहरु सम्बशन्धत पररषदिा दताय भएका हनु ुपने। सम्बशन्धत 
पररषदका प्रिाण पत्र अमनिायय रुपिा पेश गनुय पनेछ।  

(२) कियचारीहरुका योग्यताका प्रिाशणत प्रमतमिवपका साथै कायय गने िन्जरुीनािा सिेत संिग्न हनुपुने।  

उपचारात्िक  

प्रसूमत तथा स्त्री रोग  

जनरि िेमडमसन  

जनरि सशजयकि  

विशेषज्ञ सेिा जस्तैः  
पसतुी, िगौिा,  
स्नाय,ु आखँा,  
हाइजीनी िानायसक  
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(३) सरकारी कायायियिा काययरत कियचारीहरु संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ का दफा 
५९ अनसुारको स्िीकृमत पत्र अमनिायय रुपिा संिग्न हनु पने।  

(४) प्राविमधक कियचारीहरुिे आफै कायय गने अन्य संस्थाहरुका सिेत वििरण खिुाउने 
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अनसूुची-४ 

(दफा ५ को उपदफा (१) सँग सम्बशन्धत) 

स्िास््य संस्थािा स्थापना, सेिा विस्तार िा स्तरोन्नमतका िामग अनिुमत प्राप्त गनय ददन मनिेदन फाराि 

१. संस्थाको नाि :-                                          शैया सं्या :- 
२. साधारण सेिा विशेषज्ञ सेिा अस्पताििा कुन हो उल्िेख गने:- 

३. संस्थाको ठेगाना (पत्राचार गने ठेगाना) :- 

अञ्चिः-                  िडा :-                     टोि :- 

शजल्िा :-                ब्िक नं.:-                   टेमिफोन नं.:- 

४. संस्था खोल्ने व्यशिहरु :- 

नाि :- 

नागररकता नं.:- 

ठेगाना :- 

फोन नं. :- 

िोबाइि नं. :- 

५. संस्थाको वित्तीय स्रोत :- 

क. मनजी :- 

ख. शेयर कजाय :- 

ग. सरकारी :- 

घ. गैर सरकारी संस्थाबाट कजाय मिई सञ् चािन गने भए सो उल्िेख गने :- 

वित्तीय िगानी (िागत) रु.  
क. भिन तथा जग्गाका िामग :- 

औजार र उपकरण :- 

जनशशि :- 

अनिुामनत आम्दानी :- 
आम्दानी :-                 स्िदेशी :-                       विदेशी :- 

अञ्चि सम्पशत्तको स्रोत: अनिुामनत िनुाफा :- 
िामसक :-                  तै्रिामसक :-                      िावषयक :- 
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६. नमसयङ होि तथा मनजी अस्पतािका िगीकरण अनसुार प्रदान गने सेिाहरुको वििरण कुन कुन सेिा 
पयुायउने हो ? खिुाउने ।  

मनदानात्िक सेिा         प्रमतकारात्िक सेिा      उपचारात्िक सेिा        अन्य सेिा  
एलस-रे                 खोप                प्रसूमत तथा स्त्रीरोग       एि.मस.एच शलिमनक पररिार 

प्याथोिोजी ल्याब         आहार विहार          अिरि िेमडमिन         मनयोजन  

जनरि सशजयकि विशेषज्ञ सेिा जस्ता: इण्डोस्कोपी प्रसतुी सेिा, िगृौिा रोग, स्नाय,ु दन्त, ई.सी.सी., रेडिीि 
प्रयोगशािा सशजयकि सेिा तथा रुजाहर व्यिस्थापन  

७. संस्थािा प्रयोग हनुे आिश्यक िु् य उपकरणहरुको वििरण तथा स्रोत  

(क)  

(ख)  

(ग)  

८. संस्थािा सेिा पऱु्याउन कियचारीहरुका वििरण सम्बशन्धत िापदण्ड अनसुार :- 

क) विशेषज्ञ :- 

नाि :                   पद :                  योग्यता: पाटयटाइि : फुिटाइि :  
(ख) प्राविमधक :- 

नाि :                   पद :                  योग्यता: पाटयटाइि : फुिटाइि :  
(ग) प्रशासमनक :- 

नाि :                   पद :                  योग्यता: पाटयटाइि : फुिटाइि :   
नोट :  
१) सम्बशन्धत सेिा अनसुार मनधायररत िापदण्डहरु र पूिायधारहरु पूरा भएपिात िात्र सेिा सञ्चािन गनय पाइनेछ 
।  

२) उपयुयि बिोशजि के कमत कियचारीहरुका संस्थािा संिग्न हनुे हो, स्पि उल्िेख हनु ुपने ।  

३। सबै शलु्क वििरण विस्ततृ रुपिा उल्िेख हनु ुपने ।  

४। संस्थािा कायय गने प्राविमधक कियचारीहरु सम्बशन्धत पररषदिा दताय भएको हनु पने, सम्बशन्धत पररषदको 
प्रिाणपत्र अमनिायय रुपिा पेश हनु ुपने ।  

५) कॅियचारीहरुको योग्यताको प्रिाशणत प्रमतमिवपका साथै कायय गने िन्जरुीनािा सिेत संिग्गन हनु पने ।  

६) नेपाि सरकारिा काययरत कियचारीहरु संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्िास््य सेिा ऐन, २०५३ का दफा ५९ 
अनसुार स्िीकृमत पत्र अमनिायय रुपिा संिग्न हनुपने ।  
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७) प्राविमधक कियचारीहरुिे आफै कायय गने अन्य संस्थाहरुको सिेत वििरण खिुाउने । नोट : स्िास््य संस्था 
सञ्चािनका िामग मनिेदन दददा संिग्न गनुयपने कागजातहरु  

१. मनिेदन फाराि  

२. कम्पनी दताय/संस्था दतायको प्रिाशणत प्रमतमिवप  

३. संस्था कम्पनीको विधान/प्रबन्ध पत्र, मनयिाििीको प्रमतमिवप  

४. स्थायी िेखा दतायप्रिाण पत्रका प्रमतमिवप  

५. स्थापना गनय िामगएका ठाउंिा अस्पताि आिश्यक छ भन्ने सम्बशन्धत िडाको मसफाररस पत्र 

६ अस्पताििा काि गने जनशशि सम्बन्धी 
(क) बायोडाटा  
(ख) शैशिक योग्यता, तामििका प्रिाशणत प्रमतमिवप २०७३  

(ग) प्राविमधक कियचारीहरुिे सम्बशन्धत काउशन्सिका दताय प्रिाण पत्रका प्रमतमिवप  

घ) नागररकता प्रिाणपत्रका प्रमतमिवप  

(ड) जनशशिहरुका काि गने सिय (पाट टाईि फुि टाईि वकटान गनुय पनेछ।  

(च) िन्जरुीनािा कबमुियतनािा  
७. औजार उपकरणका वििरण तथा स्रोत  

८. सम्पूणय सेिा शलु्क वििरण  

९. भौमतक सािाग्रीको वििरण  

१०. प्रारशम्भक िातािरणीय परीिण (IEE) िा िातािरणीय प्रभाि िूल्याङ्कन (EIA) स्िीकृत पत्रका प्रमतमिवप  

११ अस्पतािको विस्ततृ सभेिण सवहतको प्रस्ताि  

१२. अस्पतािको आमथयक मनयिाििी  
१३. अस्पताििे मिने सेिा शलु्क वििरण र गरीब तना असहायिाई छुट ददन ेनीमत  

१४. प्रदान गररने सेिाका वििरण  

१५. जग्गा घरका स्िामित्ि.  
१६. घर काठा बहाििा मिई सञ्चािन गने भए घर बहाि सम्झौता पत्र र भिन स्िास््य संस्था सञ् चािन 
गनय राविय भिन संवहता बिोशजि उपयिु छ भने्न सम्बशन्ध मसफाररस पत्र  

१७. भिनका स्िीकृत नलसा  
१८. संस्थाका चि अचि सम्पशत्त वििरण तथा वित्तीय स्रोत  

१९. संस्थाका कायय योजना (Scheme)  
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२०. एक िा दताय नम्बर :  
२१. कर चिुा प्रिाण पत्र। िाग ुहनुे अिस्थािा िातै्र।  

२२. िेखापरीिण प्रमतिेदन िाग ुहनुे अिस्थािा िातै्र)  

२३. मबरािी िडापत्रका निनुा  
२४. सम्बशन्धत मनकायका भिन संवहता सम्बन्धी स्िीकृमत पत्र  

२५. रु. ५ को हिुाक वटकट  

२६. िूल्य अमभिवृि कर िा आयकरिा दताय भएको प्रिाणपत्र  

२७. भिन मनिायण सम्पन्न प्रिाण, पत्र  

२८. सम्बशन्धत मनकायबाट भिनका नलसा मडजाइन र मनिायण राविय भिन संवहताका िापदण्ड बिोशजि 
भएका स्िीकृमत पत्र । 

  



खण्ड-९   भाग-२    सङ्ख्या-१२   सनुकोशी   स्थानीय राजपत्र   प्रकाशशत मिमत २०८२/१०/०२ 
 

35 

स्थानीय राजपत्र 

अनसूुची-५ 

(दफा ५ को उपदफा १ सँग सम्बशन्धत) 

स्िास््य शलिमनक रेमडयो इंिेशजङ सेिा पोमिशलिमनक सञ्चािन अनिुमत िाग गने मनिेदन फाराि  

१ संस्थाको नाि :- 

२. संस्थाको ठेगाना (पत्राचार गने ठेगाना):- 

अञ्चि:-                शजल्िा :-             पामिका : 
िाडय न.:                टेमिफोन नं.:          पो.ब.नं.:  

३. संस्था खोल्ने व्यशिहरु :- 

नाि :-                               नागररकता नं.:   

ठेगाना :-                             फोन नं.:  

४. संस्थाका वित्तीय स्रोत :- 

क. मनजी :-            ख. गैर सरकारी :-                ग. िैदेशशक :- 

घ. शेयर कजाय :-        ङ. सािदुावयक :-                 च. अन्य :- 

५. संस्थथाका ििता तथा विस्ततृ कायय योजना :- 

सेिा प्रदान गने िेत्रहरु :  
मनदानात्िक सेिा               प्रमतकारात्िक सेिा                   उपचारात्िक सेिा  
एलस-रे                         खोप                    प्रसूमत तथा स्त्रीरोग अल्रासाउण्ड  

प्याथोिोजी ल्याब               एि.मस.एच                       जनरि िेमडमसन  

पररिार मनयोजन सेिा                   जनरि सशजयकि विशेषज्ञ सेिा जस्ता :- 

इण्डोस्कोपी                               आखँा, नाक, िटुु, िगृौिा, स्नायरुोग ईत्यादद  

ई.सी.सी., रेडिीि प्रयोगशािा  
अन्य सेिा : फािेसी  
६. (सेिा शलु्क अिग र स्पिसँग) खिुाउन :- 

७. संस्थािा सेचा हनु आिश्यक उपकरणहरुका वििरण तथा स्रोत :- 

८. संस्सथािा सेिा पयुायउन जनशशि वििरण :- 

सं्या/योग्यता/अनभुि/पाटयटाईि फुिटाईि अन्य सवुिधा  
सािान्य शचवकत्सक विशेषज्ञ शचवकत्सक :                    अन्य प्राविमधक 
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नोट :  
१) सम्बशन्धत सेिा अनसुार मनधायररत िापदण्डहरु र पूिायधारहरु पूरा भए पिात िात्र सेिा सञ्चािन गनय पाईनेछ 
।  

२) उपयुयि बिोशजि के कमत कियचारीहरुका संस्थािा संिग्न हनु ुहो, स्पि उल्िेख हनु ुपने ।  

३) संस्थािा कायय गने कियचारीहरु सम्बशन्धत पररषदिा दताय भएका हनुपुने, सिायन्धत पररषदका प्रिाणपत्रहरु 
अमनिायय रुपिापेश गनुय पनेछ ।  

४) कियचारीहरुको योग्यताको प्रिाशणत प्रमतमिवपहरु संिग्न हनु पनेछ ।  

५) नपेाि सरकारिा काययरत कियचारीवहरु संिग्न हनुे भएिा नेपाि स्िास््य सेिा ऐन २०५३ को दफा ५९ 
अनसुार स्िीकृमत पत्र अमनिायय रुपिासंिग्न हनुपने । 
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अनसूुची-६ 

(दफा ८ र ९ को उपदफा (२) सँग सम्बशन्धत) 

स्िास््य संस्था स्थापना तथा नवििकरण अनिुमत दस्तरु 

 

मस.नं संस्थाका वकमसि शलु्क मनधायरण 
इकाई 

स्थापनाका िामग 
दस्तरु रकि रु 

निीकरणका िामग 
दस्तरु रकि 

१. अस्पताि तथा नमसयङ होि शैया सं्या आमथक ऐन बिोशजि आमथक ऐन बिोशजि 

२. डाइग्नोशस्टक सेन्टर सेिा प्रकार  आमथक ऐन बिोशजि आमथक ऐन बिोशजि 
३. पोमिशलिमनक शलिमनक सेिा प्रकार आमथक ऐन बिोशजि आमथक ऐन बिोशजि 
४. आयिेुद अस्पतािको बैकशल्पक 

शचवकत्सा 
शैया सं्या आमथक ऐन बिोशजि आमथक ऐन बिोशजि 

५. आयिेुद शलिमनक सेिा प्रकार आमथक ऐन बिोशजि आमथक ऐन बिोशजि 
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स्थानीय राजपत्र 

अनसूुची-७ 

(दफा १५ उपदफा (१) को बुदँा (ट) सँग सम्बशन्धत) 

स्िास््य संस्थाबाट प्रदान गररने सेिाको मबरािी िडापत्रको ढाचँा  

 

मस.नं. शाखा प्रदान गररने 
सेिाको 
वििरण 

प्रविया दस्तरु िाग्ने 
सिय 

सम्पकय  
व्यशि 

गनुासो 
सनु्ने 

अमधकारी 
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आज्ञािे, 
िोकेन्र बहादरु राई 

प्रिखु प्रशासकीय अमधकृत 

 


